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5 variables

« Organisation et modalités d’acces a la formation professionnelle.

Principes/doctrine d’approches de la formation S&ST.

Evolution des publics de la formation S&ST.

Acteurs, compétences et marcheé de |la formation S&ST.

Modalités de formation et potentialités pedagogiques.



Messages clés

competences vs approche collective de la prevention.

%%é « Responsabilité individuelle des personnes vis-a-vis de leurs
=)
o)

m » Culture S&ST vs spécificité du poste de travail.

BT « Besoin de distanciation pour les formations-a-la S&ST vs
Internalisation.
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