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Accueil, introduction
Anne Thiebeauld, Directrice, Assurance Maladie - Risques professionnels

Panorama de lI'offre de formation a la S&ST
Julie Bastard, Assurance Maladie - Risques professionnels
Gérard Moutche, INRS

Quel contexte pour la formation a la S&ST en 2030 ?

- Méthodologie et organisation des contenus
Claude Spano, Kedge

- Evolutions des modes de production et du travail
Amandine Brugiére, Anact

- Evolution de la gestion de la S&ST
Michel Bridot et Pierre Canetto, INRS

- Evolution de la formation a la S&ST
Cécile Richard, INRS - Paul Santelmann, Expert en formation professionnelle

Présentation des principaux enjeux issus de la phase prospective
Michel Héry, INRS

Exemples d'actions de I'’Assurance Maladie - Risques professionnels et de
I'INRS

Julie Bastard, Assurance Maladie - Risques professionnels

Geérard Moutche, INRS

Pause

Présentation de la phase stratégique
Marc Malenfer, INRS

Table ronde : Quels objectifs, exigences et garanties pour la formationala
S&ST?
Emilie Cantrin, CGT - Sébastien Garoutte, CFTC - Bernard Salengro, CFE-CGC

Table ronde : Role des partenaires sociaux : branches professionnelles,
Assurance Maladie - Risques professionnels ?
Elise Le Goaziou, U2P - Edwina Lamoureux, CFDT

Questions/réponses
Sébastien Garoutte, CFTC - Elise Le Goaziou, U2P - Edwina Lamoureux, CFDT

Conclusion
Bernard Salengro, Président du CA, INRS
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