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"Le monde de |la Tonnellerie".

v'La France : leader du marché mondial de la Tonnellerie

v'2% du vin dans le monde est élevée en barriques
v  +- 593 000 futs ( 90% chéne francais)

v'1500 salariés pour lafiliére
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S’unir est un début, rester ensemble est un progreés, travailler ensemble est un succés. Henry Ford.

)

M 2 Tonnelleries (effectif cumulé 20 Etp)
M Des valeurs métiers fortes

M Un fort niveau d’expertise des collaborateurs Une politique RH et de
rémunération bien positionnée

M Une politique formation/compétences/VAE ambitieuse pour capitaliser
les savoirs internes et consolider les compétences.

M Une politique Santé au travail (bien vivre ensemble, sécurité, pénibilité)
qui se développe malgre |a taille de I'entreprise

M Une culture conduite et réglementation machines a développer



Une vision globale et systémique de la Carsat gfg:::gg'
santé/sécurité au travail .

. Formation
Mise en place systémique toutes
Cellule écoute Y q

. les équipes
Discrimination q p.
« Coopération »

Aquitaine

Formation du
comité Dirigeant

« Méditation en Management
pleine conscience, SST/QVT
leadership et prise

de recul »

Prise de Parole de
la RO sur la prise en
compte de la santé

des Dirigeants

Formation de la RO
au Co-
développement
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Un plan d’investissement Machine pluri annuel ambitieux qui prend en
compte le sujet des conditions de travail, I’ergonomie, la pénibilité
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Management santé/sécurité au travail

Cal

O;':ii;it{li; site  |machine Nature de l'opération prévue commentaires BE;;; g:‘:e Co::”:?rs
2015/2016 G ROGN |Rogneuse Targon 120 000 140 000 129 500
2015/2016 G JOINT |Mise en place écran données jointeuse |Targon 5000 5000 5000
2015/2016 G PRESS |Presse Targon 87 000 82 000, 82 000
201572016 Plan continuité Compresseur 4 650 4 650
2015/2016 G POMNC |Tour & poncer rempl 2 Adaptation colson 3 000 3000 3000
2015/2016 G DIMENS | Dimensionnement aspr suife invest Etude AMI 4000 4000 4000

TOTAL ANNEE 1 251 650 241 150

rsat
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Une dizaine de constructeurs machines pour lafiliere,

un vrai sujet a développer !
I Mise en place d’une formation du management sur le sujet \
avec Veritas Accompagnement
démarche

M Accompagnement de la Carsat et Véritas pour la rédaction
d’un cahier des charges intégrant les exigences
santé/sécurité

M Mise avec place d’un assistance avec Veritas en amont de @
la conception chez le fournisseur. Certification systématique. —
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[ Cahier des Charges ]
Présentation de L'entreprizse
La tennellerie Darnajou crée des bamrigues de grande qualité de chéne francais, pour les
chateaux et producteurs de ving en France et & 'éfranger. Le cahier des
Le mode artisanal fait partie de 'Adn de entreprise (chague tonnelier fait ses barriques de cha rges

bout en bout et les signe). Ce fonctionnement est aussi garant de la qualité attendue par les
clients de la Tonnellerie. C'est Iélément clé de différenciation et de valeur ajoutée de
l'entreprize. La tonnellerie fabrique environ 6000 barriques de 2251 par an sur 2on site de
Montagne (gironde) et dispoze d'un second site de fabrication de bariques de 225, 300,
400, 500 et 600 litres aux Artigues-de-Lussac dont la capacité de production maximale est
de 4000 barriques.

La Tonnellerie Darnajou est fortement engagées dans une politigue de responsahbilité
societale. Celle-ci se traduit par une réflexion environnementale permanentz, un A n n O n C e
engagement &thique clairement énoncé auprés de chacun des salariés et des fournisseurs. ..

Motre politique santé sécurité au travail nous fixe un haut niveau d'exigence, un des p O | |t| q u e
principes fondamentawx est de permettre a nos salaries de produire en toute sécurité.

Présentation du site : SST/QVT

+ Afin d'intégrer complétement dans cette études, nos contraintes et modes de
fonctionnement le fabricant devra indiguer les besoing pour I'équipement en terne de
systémes d'énergie.

» Lintervenant doit informer l'entreprise des éventuelles modifications de ces éléments &
apparter sur les réseaux existants du site pour installer le matériel en touts sécurité et
garantir zon bon foncticnnement.

+Le process de production est &tabli en tenant compte des critéres de la démarche
HACCP.
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Le cahier des

Désignation du matériel faisant I'objet du cahier des charges:
- = charges
presse a cercler les barriques

MNature du besoin — Conditions normales d’utilisation :

Site de - GOUJON

La tonnellerie fabrigue environ €000 barrigues de 2251 sur ce site. H H

La presse doit permetire d’enfoncer les cercles de travail et les cercles de finition sur les An al yS e d u b eS O I n fal t
barriques. 7 . .
L'opération daoit pouvoir se faire de fagcon manuelle (non numéerique) - le tonnelier doit pouvoir aveC | eS eq U | p eS ter r al n
guider =on opération par des poignées pour la montée, la descente et |2 serrage. |l doit . , . ,
pouvoir aveir un contrle permanent de la force imposée au cercle. pour |nteg rer Ie travall reel

La presse doit prévoir une aide au retournement de [a barrique.

Etude de faisabilité préalable : | et les évol Ut|,0 ns du
-L'etude de faizabilite de la mize en place doit permettre : p OSte/CO m p eten ces

*de limiter les efforiz phyzigues, et notamment pousger ou tirer des poids

*Limiter l2 port de charges,
* supprimer autant que possible les opérations de rotation, de torsion, de flexion au

poste

* permetire de limiter les positions de bras au-dessus des épaules, ou de torse fléchi. P r | NC | p es SéC ur |té

-Le matérie| doit permettre une grande accessibilité et ergonomie pour le changement des

outis. /[Ergonomiques et

+ || zera également défini entre I'entreprise et le fournisseur les raccordements nécessaires, ’, .

leg éventuels travaux complémentaires, et les modalités de mise en service des p reven t 10N d e | a
equipements, y compris les travaux de geénie civil nécessaires. , . e ,

+'Le fournisgeur devra informer I'entreprise des attentes en termes de systéme d'aspiration p e n I b I | I te e n et u d e d e
(=i Fequipement est concerné) et des besoins en termes de systémes de raccordement . sy, s

(Electrigue, pneumatique, ou hydrauligue). fal S ab | | |te

Tous ces Eléments doivent permettre & l'entreprise de procéder aux chiffrages annexes et
complémentaires.

Calendrier envisagé de Livraison/réceptions :
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Obligation des fournisseurs (constructeur, importateur, revendeur)

Le fournisseur s’engage a respecter les objectifs des

articles L 4311-1 et L 4311-3 du Code Du Travail en ce qui Rap pel d es O b I I g atl ons (CO d € d u
concerne la conception de la machine. travail , directive euro péen N e)

Pour rappel, I'équipement devra étre congu et conforme aux régles techniques prévues par I'article R 4312-1 du Code du
Travail et définies al'annexe | du livre lll de la partie IV du Code du Travail (régles introduites par le Décret 2011-1480 du 9
novembre 2011 pris pour la transposition de la directive européenne 2006/42/CE).

;\IDRMES DATES TITRES

# NFENB0204-1 05/2006 Squpererns  elecinque  des  machines.  Farie 1@
|E 79-130) presoriphions gEnErales.

*  MFENG0Z04-1/A1 032009 Squipmrens glectrique des machines. Partiz 1o Regles
|cTe-130yal| genersles. |smendement &1)

* NFEN G047 072004 miterace homme-machine | principes de ManmUwTe.
|c 20-080)

= MFEN&D-742 o7/1887 Transformatesrs e saparstion oes  cirouitt st
|MF £ 32-743) trarsformebeurs de seourite.

# MNFENE1131-Z 03/2004 Autometes programmabies :
|cae-E14a) “artie 2 : specifications =t essais des equip=ments.

Rappel des normes o R il ottt

relatifs B Ia sEcurite

= MFX60-200 c4/2008 Socuments tschniques B remstire s utilsabeurs de bisns
dumbles 3 ussge industriel =t professionnel.

* MFENISO 11161 12/2007  Systemes  de  fabricstion  imbsgres - Prescriptions
|Es1-1a0} fondsmentales

*  MFEN 50 2E300 102011 Ergonomie - Approche gensrale, principes = concepts
|%3m-301)

Le cahier des ' : N .

# HNFENELl&3E-1+ A1 DE/2004 Squiperenis de protection slciro-sensibles - Parhe 1

C79131 =1 C79151 AL prescriphcrs gen erales &t ssoms
charges : ipan: gene
* NFENS33+a1 0E(2010 Pomtionnement des Squipsmments e protection =n fonctian
2 B yTtesze g = partiss du conps

EX9-032 e |n yrkesze o ez partizs du

Toutes normes de type C relative a Ia conception d'une machine ou famille de
machines specifiques
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Conditions specifiques de vérification du matériel

La verification désignée ci-avant sera réalise par MNorganisme de contréle désigne par la

1 Tonnelerie Vincent Damajou, en I'occumence Bureau Vertas. L'accompagnement de
P h ase assli Stan ce bureaw Véritas choisi par la société Darnajou, se décline sur 2 phases -
real ab I ein te ratl on Phase 1 - Assistance a l'intégration de |a sécurité a la conception -
P intégration de la sécurité 3 la conception

Lintervention de Bureau Véritas permet :

de la sécurité a la ; | . o

= D'evaluer les risques sur plans, schemas, descriptifs et par intereention sur 'equipement,
1 Motamment en foncton des modes de marche, des modes de mainfenance =t des

C 0 n C eptl O n procedures dentrefien.
= DMexxaminer la nature des documents existants de Mégquipement {notices, plans, déclaration
de conformite).
= e valider ou adapter la nature des solutions de prévention des risques existants vis 3 vis
des objectifs réglementaires. (Y compris avec Menfreprise Damajou pour valider les aspects
opérationnels au poste)
= De reédiger une fiche dintervention.

Sur la base de propositions techniques du fabriguant, Bureau YVeritas analyse et valide les
solutions de préwention des risques permettant de procéder 3 la certification CE finale. Dans
le cas ol la solufion ne palal'u'a'rt pas approprige, Bureau Veritas assiste ke fabricant dans la
recherche de solufion de prévention optimale sur un plan technigue et Ecnnnmlque
Les dates d'échanges seront coordonnées enfre |a societé Bac Etudes et le Bureau Veritas

Ph ase Vél’ |f| C at | on fl n al e Phase 2 : Vérification de conformite finale de I'éguipement permetiant :

= De werifier que les principes définis en phase 1 ont 18 respeciss.

Et con d I tl onnem ent = De wérifier l'état de conformité de I'équipement.
t . . t = De rediger un rapport définitif complet de conformité de la machine.
p artie p alemen Plus précisement, Bureau Veritas s'angage 3 warifier
1 - La vérification du marquage et des attestations ou certificats de conformités,
faCt u rat I O n -L'examen des notices d'insfructfions, leur concordance avec be matériel installé,
-L'examen des dispositions de protection et protecteurs mis en ceuvre pour paller chacun

des fisques vises par les textes reglementaires consideéres,
L'examen des dispositions prises pour la protection contre les risgues dus aux €nergies

diverses,
Le cahier des -L'analyse de la concaption ef Fexamen de |a réalisafion des circuits de puissance =t de
Commande,
charges -L'examen des conditions d'éclairage et des disposiifz installés 3 demeure pour assurer ou

Permettre I'éclairage de I'équipement de travail,

-L'exzamen des dispositions. prévues par e constructeur pour kB manutention de Feguipement
de travail ou de ses sous-ensembles demontables et des dispositifs nstallés ou a disposition
Permettant cette manutention,
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Une démarche en 2 temps

Phase 1 : Assistance a l’'intégration de la sécurité a la conception :

- Evaluer les risques sur plans, schémas, descriptifs et par intervention sur
I'équipement,

Notamment en fonction des modes de marche, des modes de maintenance et des
procédures d’entretien.

« Examiner la nature des documents existants de I'équipement (notices, plans,
déclaration de conformité).

» De valider ou adapter la nature des solutions de prévention des risques existants vis
a vis des objectifs réglementaires. (Y compris avec I'entreprise Darnajou pour valider
les aspects opérationnels au poste)

Analyser et valider les solutions de prévention des risques permettant de procéder a la
certification CE finale.
Assister le fabricant dans la recherche de solution de prévention optimale sur un plan

technique et économique.

Démarche

conception,
validation
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Phase 2 : Vérification de conformité finale de I’équipement

« Vérifier que les principes définis en phase 1 ont été respectes.
« Vérifier I'état de conformité de I'équipement.
* De rédiger un rapport définitif complet de conformité de la machine.

Démarche

conception,
validation
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La démarche analyse des offres

v'Au fil des échanges, prise de

. Ve . H J
v'Complexité due au faible conscience de l'atout
nombre de fabricants « commercial » de la démarche

ARTISAN

v Une approche assez nouvelle

) v Evolution du réglementaire :
dans cet univers

pénibilité

v’ La taille de I’entreprise et

. v Forte visibilité et prise de
son poids

parole de I’entreprise sur ces
sujets

v

v Des critéres non négociables pour I’entreprise
(santé/sécurité/pénibilité)

v Une attente opérationnelle forte sur les machines avec
respect du process artisanal

v Une approche financiere a intégrer
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La démarche analyse des offres

v'Les approches sécurité hommes et équipements ont été intégrées par tous

v L’arbitrage a pu se faire avec des acteurs locaux connus et
pertinents sur notre metier

v’ Les équipes ont approuvé les choix faits, notamment sur les aspects
fonctionnels

v’ L’approche financiére a été respectée

Bx8
¢




